
名

採用日 着任日

※試用期間なし

待遇

【昇給】年1回 4月

【賞与】年2回 6月・12月

【退職金】1年以上勤続の場合、学校法人玉川学園退職慰労金規程により支給

【交通費支給】月額5万円以内の実費支給

【定年】満65歳に達した日の属する年度の末日

勤務時間

学校法人玉川学園服務規程に基づき、専門業務型裁量労働制を適用。 大学の授業計画、主要行事予定及び

教育・研究を最優先させつつ、個々の裁量により勤務。なお、専門業務型裁量労働制によるみなし労働時

間は1日6.5時間とします。

基本担当時間数：春・秋学期各週10コマ（1コマ：50分）

【休憩時間】原則　正午から１時間（裁量により変更可能）

【休日】日曜日・祝日、夏期一斉休暇 8日間、冬期一斉休暇 11日間

賃金

概算年収（下限／上限）…【講師】400万円～800万円

※給与と賞与の合計額

※給与・賞与は本学規定による

※各種手当は含まない

講師：任期5年

職務内容

1.ELFクラスの授業担当、学生の英語学修支援

2.ELFプログラムのコースや教材の開発、プログラム実施に関わる教員オリエンテーションやFDの運営な

ど

3.応募者の専門分野に基づき、特別学期（サマーセッション／ウィンターセッション）や大学学部の授業

（特に言語学、言語教育）担当の可能性あり

専門業務型裁量労働制を適用

契約期間
任期 任期あり

期間

雇用形態 専任 備考

学部等URL https://www.tamagawa.ac.jp/celf/

勤務地 〒194-8610　東京都町田市玉川学園6－1－1

機関の説明
玉川大学ELFセンターでは、ELF (English as a Lingua Franca) プログラムを担当する専任教員（講師）1名

を募集いたします。

職種 講師相当

小分類 言語学

研究

分野

大分類 人文・社会

備考

採用日・着任日 2025年9月1日

採用人数 1

2025年9月1日

部署・学部・学科名 ELFセンター（Center for English as a Lingua Franca）

2025年4月15日 ～ 2025年6月30日 必着

備考 適任者の採用が決まり次第、募集を締め切ります。

玉川大学教員募集要項

公募のURL https://www.tamagawa.jp/introduction/person/university.html

募集期間

求人件名
玉川大学ELFセンター 教員（講師1名）の公募について

※玉川大学では、「講師」の職位に対する英語名称を"Assistant Professor"としています。
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備考

採用者はオリエンテーションに出席していただくことになります。

ELFセンター事務室は、土曜日、日曜日、祝日、夏期休暇期間（8月24日～8月31日）は閉室とさせていた

だきます。

選考・結果通知

追加で書類提出をお願いすることがあります。

書類審査合格者には面接を行います。(海外在住の方には、オンラインによる面接を実施する場合がありま

す。）選考における面接等に係る交通費、宿泊費の支給はありません。

選考結果は、応募者本人にメールにて通知します。提出書類は、原則として返却しません。いただいた個

人情報は採用選考に関することのみに使用し、その他の目的に利用しません。

応募の問い合わ

せ連絡先

玉川大学　ELFセンター

e-mail: celf_recruit@tamagawa.ac.jp

応募書類の返却 応募書類はすべて責任を持って廃棄いたします。

応募書類の提出

方法

【郵送での応募の場合】

〒194-8610 東京都町田市玉川学園6-1-1

　ELF Study Hall 2015

   玉川大学　ELFセンター

【電子メールでの応募の場合】

応募書類を1つのPDFファイルにして、玉川大学 ELFセンターのメールアドレス（celf_recruit@tamagawa.ac.jp）宛に

お送りください。その際、パスワードを設定するなどのセキュリティ対策を講じてください。

応募書類

※1~3は英文書式であること

1. カバーレター（教育・研究活動、外国語の学習経験、English as a Lingua Franca（ELF)への理解を簡潔

にまとめたもの)。選考基準のひとつとなります。

2. 写真付き履歴書（学歴、教歴、職歴、社会における活動状況、在留資格など）および教育業績・研究業

績一覧（出版物、教材、講演等の業績、学会発表など）

3. 代表的な出版物3点のコピー（別刷り/複写可）。少なくとも1点は査読付出版物であること

4. 推薦状2通 (英語または日本語)

待遇補足説明 就業場所における受動喫煙防止のための取組事項：敷地内禁煙（特別屋外喫煙場所を設置）

応募資格

1. 応用言語学もしくは関連する分野の博士の学位を有していること。または同等の研究業績と教員経験が

あること。

2. ELF(English as a Lingua Franca)、WE(World Englishes)、EIL(English as an International Language)

の概念を理解していること

3. 様々なレベルの学生に対し、ELFの授業を英語で行うに十分な英語力を有していること

4. 大学での教員経験があること（日本国内での教員経験があれば尚可）、または日本語を話す学生を教え

た経験があることが望ましい

5. 外国語の学習経験（上級レベル）があることが望ましい

6. 高い日本語力を有していること

加入保険 健康保険/厚生年金保険/労災保険/雇用保険
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